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COMPROMISOS*
ACCION RESPONSABLE FECHA
Realizar socializacion de actividades de la .
RPMS en las IPS de la red primaria EAPB FOMAG A partir de la Fecha
Continuar acompafiamiento de Seqdn solicitud de
implementacién de la Ruta en el marco del SDS -DPSS EAI%B
modelo MAS Bienestar en la EAPB

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

N NOMBRES Y 2 DIRECCION/

o APELLIDOS CORREO TELEFONO OFICINA/ FIRMA

1 | Alba Johanna acucalon@foma | 316 7370006 EAPB <?C@f :
Cucaloén g.gov.co FOMAG

5 Ana maria Silva amsilva@saludc | 318 8799811 e 55 ‘()“ m k

apital.gov.co SDS--DPSS £ 0

3 | Yohaira Olivia yopedraza@sal | 3007314021 SDS--DPSS %AM’Q-
Pedraza udcapital.gov.co

ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a

reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

| Evaluacidn y cierre de la reunién

. Se logré el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si (X) No ()

Ninguna

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.



http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985

